
บทที ่๓ 

วธีิดําเนินการวจิัย 

การวจิยัเร่ือง ความคิดเห็นของผูบ้ริหารและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนคุณธรรมชั้นนาํ

ระดบัมธัยมศึกษาท่ีมีต่อการปลูกฝังคุณธรรมนกัเรียน สาํนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต ๖

(ฉะเชิงเทรา – สมุทรปราการ) ซ่ึงผูว้จิยัไดน้าํเสนอขั้นตอนการดาํเนินการวจิยัดงัต่อไปน้ี 

๓.๑ ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 

๓.๒ การสร้างเคร่ืองมือในการวจิยั 

๓.๓ เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั 

๓.๔ การเก็บรวบรวมขอ้มูล 

๓.๕ สถิติท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล  

๓.๑ ประชากรและกลุ่มตวัอย่าง 

 ๑. ประชากรและกลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ี ไดแ้ก่ ผูบ้ริหาร  รองผูอ้าํนวยการ

ผูช่้วยผูอ้าํนวยการ ครู เจา้หนา้ท่ี สาํนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต ๖ (ฉะเชิงเทรา – 

สมุทรปราการ) จาํนวน ๔ โรงเรียน ดงัตารางท่ี ๓.๑  

ตารางที ่๓.๑  แสดงจาํนวนประชากรทั้งหมด 

ช่ือโรงเรียน ประชากร กลุ่มตัวอย่าง 

๑. โรงเรียนสตรีสมุทรปราการ ๑๕๖ ๗๒ 

๒. โรงเรียนวดัทรงธรรม ๑๒๕ ๗๑ 

๓. โรงเรียนป้อมนาคราชสวาทยานนท ์ ๘๖ ๓๖ 

๔. โรงเรียนสมุทรปราการ ๑๒๗ ๖๖ 

รวม ๔๙๔ ๒๔๕ 

ขนาดกลุ่มตวัอยา่งท่ีใชว้จิยัคร้ังน้ี  ไดแ้ก่  ผูบ้ริหารและบุคลากรทางการศึกษา จาก

ประชากร จาํนวน ๔๙๔ คนเป็นกลุ่มตวัอยา่งจาํนวน   ๒๔๕ คน โดยสุ่มจากตารางของ  R.V.K 

rejcie & D.W.Morgan ท่ีระดบัความเช่ือมัน่ ๙๕ % ตามนยัทางสถิติท่ี ๐.๐๕ 



๕๙ 
 

๓.๒ การสร้างเคร่ืองมอืในการวจิยั 

ในการสร้างเคร่ืองมือในการวจิยั  ผูว้จิยัไดด้าํเนินการดว้ยขั้นตอนดงัน้ี 

 ๑. ศึกษา  ทฤษฎี เอกสาร ตาํรา แนวคิด  และงานวจิยัท่ีเก่ียวกบัการปลูกฝัง

คุณธรรมแก่นกัเรียนมธัยมศึกษา สาํนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต ๖ (ฉะเชิงเทรา – 

สมุทรปราการ) 

 ๒. สร้างแบบสอบถามฉบบัร่างในการสร้างแบบสอบถามไดน้าํตวัแปรท่ีจะศึกษา  

มาเป็นขอ้มูลในการสร้างแบบสอบถาม 

 ๓. นาํแบบสอบถามท่ีสร้างเสร็จแลว้เสนออาจารยผ์ูค้วบคุมวทิยานิพนธ์  เพื่อ

ตรวจสอบ แนะนาํ ปรับปรุง แกไ้ข 

 ๔. นาํแบบสอบถามท่ีปรับปรุงใหผู้เ้ช่ียวชาญตรวจสอบความเท่ียงตรงของเน้ือหา

(Content Validity) และความถูกตอ้งของภาษา จาํนวน ๕ ท่านหาค่า (IOC) 

 ๕. นาํแบบสอบถามท่ีผูเ้ช่ียวชาญใหข้อ้เสนอแนะปรึกษาอาจารยผ์ูค้วบคุม

วทิยานิพนธ์ เพื่อพิจารณาปรับปรุงแกไ้ขใหเ้หมาะสมก่อนนาํไปทดลองใชต่้อไป 

 ๖. หลงัจากแกไ้ขปรับปรุงแบบสอบถามอยา่งละเอียดดีแลว้  เพื่อให้

แบบสอบถามชุดน้ีมีความเช่ือมัน่   (Reliability)  สาํหรับการวจิยั  ผูว้จิยัจึงนาํไปทดลองใชก้บั

ผูบ้ริหาร และบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนระดบัมธัยมศึกษา  จาํนวน  ๓๐  คน 

 ๗. นาํแบบสอบถามท่ีทดลองใชแ้ลว้ไปหาค่าอาํนาจจาํแนกรายขอ้  และหาค่า

ความเช่ือมัน่ดว้ยวธีิของครอนบาค  Ò ท่ีเรียกวา่ “สัมประสิทธ์ิอลัฟ่า ” (α– Coefficient)  ซ่ึงไดค้่า

ความเช่ือมัน่โดยภาพรวม  ๐.๘๙ 

 

 

 

 

 

                                                           

ÒCronbach Lee Joseph. Essentials of Psychological Testing. (New York : Harper and Row. 

1974), p. 202. 



๖๐ 
 

๓.๓ เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการวจิยั 

 ๑. เป็นแบบสอบถามขอ้มูลทัว่ไปเก่ียวกบัสถานภาพผูต้อบแบบสอบถาม  

 ๒. เป็นแบบสอบถาม เพื่อศึกษาแนวทางการสอนของผูบ้ริหารและครูในการ

ปลูกฝังคุณธรรมแก่นกัเรียนมธัยมศึกษา เป็นแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า  (Rating Scales)  

๕ ระดบั ของLikert Ó   ดงัน้ี 

   ๕ หมายถึง  มีความคิดเห็นมากท่ีสุด 

   ๔ หมายถึง  มีความคิดเห็นมาก 

   ๓ หมายถึง  มีความคิดเห็นปานกลาง 

   ๒ หมายถึง  มีความคิดเห็นนอ้ย 

   ๑ หมายถึง  มีความคิดเห็นนอ้ยท่ีสุด 

 เพื่อศึกษาความคิดเห็นของผูบ้ริหารและบุคลากรทางการศึกษาในการปลูกฝัง

คุณธรรมแก่นกัเรียนมธัยมศึกษาโดยใชเ้กณฑก์ารวเิคราะห์ขอ้มูลของเบสทห์าค่าเฉล่ียของคะแนน Ô 

   ค่าเฉล่ีย  ๔.๕๐ - ๕.๐๐   หมายถึง  อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 

   ค่าเฉล่ีย  ๓.๕๐ -  ๔.๔๙  หมายถึง  อยูใ่นระดบัมาก 

   ค่าเฉล่ีย  ๒.๕๐ -  ๓.๔๙   หมายถึง  อยูใ่นระดบัปานกลาง 

   ค่าเฉล่ีย  ๑.๕๐ -  ๒.๔๙   หมายถึง  อยูใ่นระดบันอ้ย 

   ค่าเฉล่ีย  ๑.๐๐ -  ๑.๔๙    หมายถึง  อยูใ่นระดบันอ้ยท่ีสุด 

 ๓. เป็นแบบสอบถามถึง ปัญหา อุปสรรค และขอ้เสนอแนะแนวทางการปลูกฝัง

คุณธรรมแก่นกัเรียน 

๓.๔ การเกบ็รวบรวมข้อมูล 

 ๑. ติดต่อประสานงานบณัฑิตวทิยาลยั มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั 

เพื่อขอหนงัสือขอความร่วมมือไปยงัผูอ้าํนวยการโรงเรียน สาํนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา 

เขต ๖ (ฉะเชิงเทรา – สมุทรปราการ) 

                                                           

ÓBest and Jame V. Kahn. Research in Education, (7 th ed)., (Boston : Allyn and Bacon. 1993),  

p. 246. 
ÔBest and Jame V. Kahn,  Research in Education, (7 th ed). Boston : Allyn and Bacon. 1993)  

p. 247. 



๖๑ 
 

 ๒. นาํหนงัสือเสนอต่อผูอ้าํนวยการโรงเรียน  เพื่อพิจารณาใหค้วามเห็นชอบใน

การแจกแบบสอบถามเพื่อการวจิยั 

 ๓. นาํแบบสอบถามไปใชก้บักลุ่มประชากรตวัอยา่ง  

๓.๕ สถิตทิีใ่ช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 

ในการวจิยัคร้ังน้ี  ผูว้จิยัใชส้ถิติการวเิคราะห์ขอ้มูลเพื่อหาค่าเฉล่ียร้อยละและใช้

โปรแกรมสาํเร็จรูปท่ีบริการทางสังคมศาสตร์ใชอ้ยา่งแพร่หลายเป็นสถิติเชิงพรรณนา ( Descriptive 

Statistics) หาค่าเฉล่ียทางสถิติพื้นฐานเก่ียวกบัค่าความถ่ีร้อยละ ( Percentage) ค่าเฉล่ีย ( Mean)    

ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) และวเิคราะห์ดว้ยค่าสถิติ t – test และ ANOVA 


